Real Congregacion de Esclavos de Maria Santisima de los Siete Dolores, Santisimo Cristo
de la Agonia y Descendimiento de la Santa Cruz

CANDIDATURA A LA NUEVA JUNTA DE GOBIERNO DE MARIA LUISA MUNOZ TENES

En primer lugar, queremos expresar nuestro mas sincero agradecimiento a los
anteriores gobiernos de la Cofradia por su dedicacidon y compromiso en el servicio a
nuestra comunidad. Gracias a su incansable labor, hemos sido testigos de numerosos
logros y avances que han fortalecido nuestra querida Cofradia y han enriquecido la vida
espiritual de todos sus hermanos.

Nosotros, como candidatos a la nueva junta de gobierno, queremos asumir con
humildad la responsabilidad de continuar el legado dejado por aquellos que nos
precedieron. Nuestro objetivo principal es seguir con el trabajo que ellos han
comenzado, perseverando en la promocién de los valores cristianos y la devocion a
nuestra amada Virgen Maria y al Santisimo Cristo.

En este sentido, nos comprometemos a trabajar incansablemente para
garantizar que todos los hermanos tengan una vida mas activa y significativa en nuestra
Cofradia. Reconocemos la importancia de cada miembro, desde los mas jévenes hasta
los mas veteranos, y nos esforzaremos por crear oportunidades para que todos se
involucren plenamente en la vida de nuestra comunidad.

En particular, deseamos destacar la importancia de nuestros jovenes, quienes
representan el futuro de nuestra Cofradia. Reconocemos su vitalidad, entusiasmo y
creatividad, y nos comprometemos a apoyar y fomentar su participacion activa en todas
las dreas de nuestra vida cofrade. Su energia y compromiso son fundamentales para el
crecimiento y la renovacion de nuestra comunidad, y les invitamos a ser protagonistas
en este emocionante viaje que emprendemos juntos.

Con la guia de la Virgen Maria y la bendicién del Santisimo Cristo, confiamos en
que, trabajando unidos como hermanos en la fe, alcanzaremos nuevas alturas y
continuaremos siendo una luz de esperanza y amor en nuestro entorno. jQue Dios nos
bendiga a todos y nos guie en este noble propdsito!"

Ademads, nos gustaria enfatizar que nuestra junta de gobierno no es una entidad
cerrada, sino todo lo contrario. Valoramos profundamente la participacién activa de
todos los hermanos en la vida de la Cofradia y deseamos fervientemente su
colaboracion. Entendemos que es a través del esfuerzo conjunto y la diversidad de
talentos que podemos alcanzar lo mejor para nuestra comunidad.



Es por ello que queremos invitar a cada hermano a formar parte activa de este
proyecto, creando varias comisiones especializadas que se encargaran de diferentes
aspectos del programa. Nos comprometemos a garantizar la representacion de todos
los grupos dentro de la Cofradia, escuchando atentamente sus necesidades y
aspiraciones, y trabajando juntos para alcanzar nuestras metas comunes.

Para ello, hemos preparado un programa que refleje los valores y objetivos de la
congregacion, que involucre a todos los que a ellos pertenecemos, y que esté orientado
a fortalecer la fe y el compromiso con la comunidad.

Este programa especifico aborda los aspectos clave de la vida de la congregacion
y establece metas tangibles para su desarrollo espiritual, social y pastoral.

1. Fomentar la devocidn a la Virgen: Seguir organizando ceremonias especiales,
como novenas, procesiones, y charlas sobre la importancia de la devocién mariana en la
vida espiritual.

2. Incrementar el nimero de cofrades: Realizar campafias de sensibilizacion para
atraer nuevos hermanos a la congregacion, promoviendo los valores de la fe, la
fraternidad y el servicio comunitario.

3. Obra social: Establecer programas de ayuda a los mdas necesitados en la
comunidad, como distribucién de alimentos, asistencia a personas sin hogar, y
colaboracion con organizaciones benéficas locales.

4. Obra pastoral: Recordar a todos las personas que tenemos a nuestro
alrededor que ofrecemos acompafiamiento espiritual, a través de la celebracién regular
de la Eucaristia, confesiones, retiros espirituales y formacion catequética.

5. Promocién de eventos: Organizar actividades que involucren a la comunidad,
como conferencias, conciertos religiosos, y jornadas de reflexién, para fortalecer la vida
parroquial y atraer a mas fieles a la iglesia.

6. Participacion en la vida parroquial: Colaborar estrechamente con el parroco y
otras instituciones religiosas para fortalecer la vida espiritual de la comunidad y
promover la unidad entre los fieles.

7. Comunicacion y transparencia: Mantener una comunicacion abierta y
transparente con los miembros de la congregacién, informando regularmente sobre las
actividades realizadas y las metas alcanzadas enviando un boletin informativo mensual
con noticias y eventos de la congregacién y establecer un sistema de retroalimentacion
para que los miembros puedan expresar sus inquietudes y sugerencias.



8. Formacién y capacitacion: Ofrecer programas de formacién y capacitacion
para los miembros de la junta de gobierno y voluntarios, para mejorar la calidad de los
servicios pastorales y sociales ofrecidos.

Como hemos indicado antes, un punto muy importante es la inclusiéon del grupo de
jovenes de la Cofradia, ya que es crucial para el crecimiento y la vitalidad de Ia
congregacion.

9. Participacidn activa de los jovenes:

- Fomentar la participacién de los jévenes en las actividades de la congregacién, como
procesiones, eventos de caridad y encuentros de oracién.

- Organizar reuniones regulares del grupo de jovenes para discutir temas relevantes
para su vida espiritual y proporcionar un espacio seguro para compartir sus inquietudes
y experiencias.

- Empoderar a los jovenes para que asuman roles de liderazgo dentro de la
congregacioén, como coordinadores de eventos, animadores de grupos de oracion y
representantes las comisiones a establecer.

- Desarrollar estrategias de evangelizacién dirigidas especificamente a los jovenes,
utilizando medios de comunicacion modernos y redes sociales para llegar a ellos.

- Invitar a jévenes lideres de la comunidad a compartir su testimonio de fe y animar a
otros jovenes a vivir su fe de manera auténtica y comprometida.

- Establecer un equipo de acompafiantes pastorales que estén disponibles para
escuchar, orientar y apoyar a los jévenes en su camino de fe.

Incluir al grupo de jovenes en el programa electoral no solo les brinda una voz y
un papel activo en la vida de la congregacién, sino que también asegura que la
comunidad se renueve y se fortalezca a medida que las nuevas generaciones asumen
un papel protagonista en la Iglesia.

En dltima instancia, queremos reiterar nuestro compromiso absoluto con el
bienestar de nuestra Cofradia y de todos sus congregantes. Reconocemos que en un
mundo cada vez mds complejo y desafiante, la gente necesita mas que nunca de
comunidades como la nuestra para encontrar consuelo, fortaleza y direccién espiritual.
Es nuestra firme conviccidén que nuestro papel como junta de gobierno es serviry
apoyar a nuestros hermanos en su camino de fe, ayudandoles a encontrar un mayor
acercamiento a Dios y a vivir plenamente su vocacion como cristianos. Con humildad y
determinacion, nos comprometemos a trabajar incansablemente por el bienestar de
todos los miembros de nuestra Cofradia, confiando en la gracia divina y en la guia de la
Santisima Virgen Maria y del Santisimo Cristo. Juntos, como una familia unida en la fe,
podemos superar cualquier desafio y alcanzar las mas altas cumbres de amor,
solidaridad y devocién. jQue nuestra Cofradia siga siendo una fuente de luz y esperanza
para todos aquellos que buscan el camino hacia Dios!"



